
Projektblatt

Im Projekt WayIn wird ein niedrigschwelliges, digitales Informati-
onsangebot für Unternehmen zur Beschäftigung von Menschen mit 
Behinderungen entwickelt. Kern des Angebots sind branchenbezoge-
ne, interaktive Videos, durch die Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, 
Berufsschullehrerinnen und -lehrer sowie Ausbilderinnen und Aus-
bilder sensibilisiert werden für die Kompetenzen und Potenziale von 
Menschen mit Behinderungen vor dem Hintergrund der Arbeitswelt 
4.0. Anhand praxisnaher Fallbeispiele werden in den Videos Abläufe, 
Herausforderungen und multimediale  bzw. digitale Assistenzsyste-
me vorgestellt, welche die vielfältigen Möglichkeiten einer gelunge-
nen beruflichen Inklusion von Menschen mit Behinderung darstellen. 

Die Entwicklung des Informationsportals wird durch Sensibilisie-
rungsschulungen für die oben genannten Zielgruppen in Präsenz 
sowie als Webinar ergänzt.

Einer regionalen Erprobungsphase folgt ab 2020 der bundesweite 
Transfer.

Maßnahmen
 > Ermittlung und Aufbereitung von bestehenden 

Informationen und Praxisbeispielen

 > Inhaltliche und technische Umsetzung einer interaktiven  
Informationsplattformen

 > Schulungen zum Thema Inklusion und Arbeit 4.0 in Präsenz 
und als Webinar

Zielstellung
 > Paradigmenwechsel hin zu einer kompetenzorientierten 

Perspektive auf Arbeitnehmerinnen und Arbeitsnehmer 
mit Behinderungen

 > Bündelung und Strukturierung verschiedener Informations-
quellen und betriebsinterner Praxis zur Inklusion von 
Menschen mit Behinderung in den ersten Arbeitsmarkt

 > Identifizierung möglicher Überschneidungen benötigter 
Kompetenzen in der Arbeitswelt 4.0 und Kompetenzen 
von Menschen mit unterschiedlichsten Behinderungen

 > Erhöhung der Einstellungsbereitschaft von Menschen mit 
Behinderung in Unternehmen

 > Erhöhung der Lernbereitschaft und Lernbefähigung der 
Zielgruppe

Laufzeit
01.01.2018 - 31.12.2020 

Träger
ARBEIT UND LEBEN -
DGB/VHS Berlin-Brandenburg 
FB Arbeit und Qualifizierung

Kapweg 4, 13405 Berlin

+ 49 (0) 30 – 5130 192 45

inklusion@berlin.arbeitundleben.de

www.berlin.arbeitundleben.de  

in Kooperation mit

KOPF, Hand und FUSS,

gemeinnützige Gesellschaft für 

Bildung mgH, Berlin und 

Humboldt Universität zu Berlin;

Institut für Informatik

Förderer
Das Vorhaben 01PE17002A wird im 
Rahmen des Programms „Digitale 
Medien in der beruflichen Bildung“ 
vom BMBF und dem Europäischen 
Sozialfonds gefördert.
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